A 2009. évi CXXII. Tovény 2. § (1) bekezdés szerinti tdjékoztatds

( 2012. januér 1-i dllapot )

A . . Egyéb adhaté pénzbeli Mt 3. § (6) alapjén
Név kozzététel R il b 'iteata'sok( rzmium I Felmondasi idd Végkielégités
i tisztség/munkakor brutté (Ft/hd) . 'utaI:m} ! g &
- ! Kiktott kotelezettség véllalds
idétartam ellenértéke
Prémium: éves kereset max.
§ 100 %-a Jutalom: évi 5
Hegediis Gabor 13,45 Ugyvezet6 igazgatd 550000 MFt max. Mt. szerint 6 havi bér - -
Galné Gal Maria 5 Irodavezetd 360 000 Mt. szerint Mt. szerint - -
A Jogvi (iné
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Név kdzzététel e " &= = esetén jéré pénzbeli
. tisztség/munkakor (Ft/félév) jarandésag . )
alapja juttatasok
Bakos Jézsef 2 FelligyelGbizottsag elndke 100 000 - -
Orosz Karoly 2 FelligyelGbizottsag tagja 80000 - -
Kovrig Zoltan 2 FelligyelGbizottsag tagja 80000 - -

A 2009. évi CXXII. Tovény 2. § (2) bekezdés szerint a kft-nél mdsokkal egyiittesen cégjegyzésre, vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék nincsenek.
A kft-nél a munkaltaté miikddése szempontjabél meghatdrozo jelentdségil egyéb munkavallalé nincs.
A kft-nél egyéb idSbér és teljesitménybér kifizetése nem torténik.

A kozzététel alapja a 2009. évi CXIL. Térvény 2. & (1) szerint:
1. vezetd tisztségvisel

2. felligyelSbizottsagi tag

3. Mt. 188. § (1) és a 188/A. § (1) bekezdése szerint vezetd llasu munkavallald
4. Onélldan cégjegyzésre jogosult munkavallalé

5. Onalldan bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalo

Mt.: Munka térvénykdnyve




