A 2009. évi CXXII. torvény 2. § {1) bekezdés szerinti tajékoztatas

{ 2023. janudr 1-i dllapot ) elfogadva a 12/2023 (03.27.) szamu taggyiilési hatdrozattal

A — s . Egyéb adhatd pénzbeli Mt 228. §
. . Betdltott Személyi alapbér i , . . P gt p ik
Név kozzététel . , = : . juttatdsok (prémium , Felmonddasi id6 Végkielégités
lani tisztség/munkakor brutté (Ft/ho) suitatom)
— } kikstott kitelezettség vallalds
id6tartam ellenértéke
Prémium: éves kereset max.
100 %-a lutalom: évi 5
Hegediis Gabor 1,3,4,5 Ugyvezet6 igazgatd 1280000 MFt max. Mt. szerint 6 havi bér - -
Jutalom az Ggyvezetd dontese
Galné Gal Maria 5 Irodavezetd 880 000 alapjan Mt. szerint Mt. szerint - -
A i - , Jogviszony megsz(inése
. Betdltott Tiszteletdij Tiszteletdijon feliili egyéh & , Y . g .
kpzzatetel tisztség/munkakor (Ft/év) jaranddsa esetén jard penzbell
alapja & J - juttatasck
p. Felligyel6 Bizottsag elndke 1920000 - -
2 Feliigyel8 Bizottsag tagja 1440 000 - .
2 Feliigyel® Bizottsag tagja 1 440 000 - -

A 2009. évi CXXII. Tévény 2. § (2) bekezdés szerint a kft-nél masokkal egyiittesen cégjegyzésre, vagy a bankszamia feletti rendelkezésre jogosult munkavallalék nincsenek.

A kft-nél a munkaitaté miikodése szempontjabol meghatdrozd jelentdségli egyéb munkavallalé nincs.

A kft-nél egyéb id6bér és teljesitménybér kifizetése nem tbrténik.

A kbzzététel alapja a 2009. évi CXXII. Torvény 2. § (1) szerint:

1. vezetd tisztségviseld

2. Feligyeld Bizottsagi tag

3. Mt. 208. § szerint vezetd allasi munkavéliald

4. Onalldan cégiegyzésre jogosult munkavallald

5. Onélidan bankszdmia feletti rendelkezésre jogosult munkavallalé

Mt.: Munka térvénykdnyve 2012, évi . térvény

Tiszafiired, 2023. mércius 31.
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